СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ
МИХАЙЛОАННЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
СОВЕТСКОГО РАЙОНА

КУРСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
     от «18» апреля 2025 года        № 10
О порядке и условиях предоставления

ежегодного оплачиваемого отпуска

Главе Михайлоанненского сельсовета

Советского района Курской области

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Курской области от 11.12.1998 года  № 35-ЗКО "О гарантиях осуществления главами муниципальных образований полномочий выборных должностных лиц местного самоуправления на постоянной основе", Уставом муниципального образования  "Михайлоанненское сельское поселение" Советского муниципального  района Курской области Собрание депутатов Михайлоанненского сельсовета Советского района Курской области  решило:

1. Утвердить  Положение о размере и порядке предоставления ежегодного  оплачиваемого отпуска Главе Михайлоанненского сельсовета Советского района Курской области  согласно приложению.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания.

Председатель Собрания депутатов 

Михайлоанненского сельсовета                         

Советского района 


                            

   Т.И.Солдатова
 Глава Михайлоанненского сельсовета

Советского района 

                                                       С.В. Буланова
                                                                          Приложение

к  решению Собрания Михайлоанненского сельсовета

 Советского района Курской области 

 от «18» апреля 2025 г. № 10
Положение
о порядке и условиях предоставления ежегодного  оплачиваемого отпуска Главе Михайлоанненского сельсовета

Советского района Курской области

1. Настоящее Положение о размере и порядке предоставления ежегодного  оплачиваемого отпуска Главе  Михайлоанненского сельсовета Советского района Курской области (далее по тексту – Глава Михайлоанненского сельсовета Советского района) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Курской области от 11.12.1998 N 35-ЗКО "О гарантиях осуществления главами муниципальных образований полномочий выборных должностных лиц местного самоуправления на постоянной основе", Уставом муниципального образования  "Михайлоанненское сельское поселение" Советского муниципального района Курской области и устанавливает размер и порядок предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска Главе Михайлоанненского сельсовета Советского района Курской области.

2. Главе Михайлоанненского сельсовета Советского района предоставляется ежегодный отпуск с сохранением замещаемой должности и денежного содержания, размер которого определяется в порядке, установленном трудовым законодательством для исчисления средней заработной платы.

3.Ежегодный оплачиваемый отпуск Главы Михайлоанненского сельсовета Советского района состоит из основного оплачиваемого отпуск и дополнительного оплачиваемого отпусков.

4.Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется Главе Михайлоанненского сельсовета Советского района продолжительностью 28 календарных дней.

5.Ежегодный оплачиваемый отпуск Главе Михайлоанненского сельсовета Советского района предоставляется за первый год работы по истечении шести месяцев его непрерывной работы в данной должности. Отпуск за второй и последующие годы работы может предоставляться в любое время рабочего года в соответствии графиком отпусков.

 6. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск Главе Михайлоанненского сельсовета Советского района предоставляется за ненормированный рабочий день, и его продолжительность составляет 17 календарных дней. 

7. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск Главы Михайлоанненского сельсовета Советского района суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском Главы Михайлоанненского сельсовета Советского района при исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска Главе Михайлоанненского сельсовета Советского района Курской области. Общая продолжительность ежегодного основного оплачиваемого отпуска и ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска не может превышать 45 календарных дней. Ежегодный оплачиваемый отпуск может быть разделен на части. При этом хотя бы одна из частей этого отпуска должна быть не менее 14 календарных дней.

 5. Оплата ежегодного  оплачиваемого отпуска Главе Михайлоанненского сельсовета Советского района Курской области и выплата компенсации за неиспользованный ежегодный  дополнительный оплачиваемый отпуск производится, исходя из среднего дневного заработка, в соответствии со статьей 139 Трудового кодекса Российской Федерации.

6. Нерабочие праздничные дни, приходящиеся на период ежегодного оплачиваемого отпуска Главе Михайлоанненского сельсовета Советского района Курской области, в число календарных дней отпуска не включаются.
